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OF. 008/ABMLPM/2025

Sdo Paulo, 30 de setembro de 2025.

Assunto: Errata do Edital do Exame de Titulagdo em Medicina Legal e Pericia Médica 2025

A Associagdo Brasileira de Medicina Legal e Pericia Médica — ABMLPM vem informar a
errata no Edital do Exame de Titulagao em Medicina Legal e Pericia Médica 2025. Onde se 1€
no Anexo III — Analise Curricular do Exame para Obtencao do Titulo de Especialista em
Medicina Legal e Pericia Médica, no item 2 — EDUCACAO CONTINUADA (nos tultimos
cinco anos) — Pontuagdo Méxima 10 (peso 5) e no item 3 — PRODUCAO CIENTIFICA (nos

ultimos dez anos) — Pontuagdo Maxima 10 (peso 1).

Leia-se: Anexo III — Andlise Curricular do Exame para Obtencao do Titulo de Especialista em
Medicina Legal e Pericia Médica, no item 2 — EDUCACAO CONTINUADA (nos ultimos
cinco anos) — Pontuagdo Méxima 10 (peso 4,5) e no item 3 — PRODUCAO CIENTIFICA

(nos ultimos dez anos) — Pontuagdo Maxima 10 (peso 1,5).
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Prof® Dr* Rosa Amélia Andrade Dantas
Presidente da ABMLPM
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Edital do Exame de Titulacdo em Medicina Legal e Pericia Médica 2025

A Associacdo Brasileira de Medicina Legal e Pericia Médica - ABMLPM, como
representante legal da especialidade “Medicina Legal e Pericia Médica”, filiada a Associacdo
Meédica Brasileira, nos termos do disposto nos itens “b” e “f” do artigo 2° e no artigo 33 de seu
Estatuto, datado de 14/12/2012 e ratificado em 15/11/2021, torna publico que estardo abertas
as inscricdes para o Exame de Titulagdo de Especialista em Medicina Legal e Pericia Médica,
no periodo de 01/09/2025 a 13/10/2025, mediante as disposi¢des contidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES

1.1. A aprovacdo no Exame de Titulacdo de Especialista em Medicina Legal e Pericia
Médica ¢ requisito necessario para a inscrigao nos quadros da ABMLPM como Especialista
em Medicina Legal e Pericia Médica. A denominacdo e os critérios da especialidade estao
estabelecidos pela Resolugdo CFM n° 2380/2024, que ratifica e atualiza as disposigdes de
normativas anteriores, das Resolugdoes CFM n° 1.785/2006, n® 1.973/2011 e n® 2.330/2023.
1.2. O Exame de Titulagdo de que se trata sera regido por este Edital, e eventuais
alteracdes posteriores.

1.3. O processo de inscricdo, de registro da documentacdo comprobatéria de
admissibilidade, de agendamento, de realizagdo das provas e de impetracdes de recursos e
divulgacao dos resultados deverdo ser encaminhados por meio eletronico.

1.4. O Exame de Titula¢do de que se trata serd executado pela Fundacdo Getulio Vargas (FGV

https://certpessoas.fgv.br/abmlpm), no dia 07/11/2025, ficando sob sua inteira

responsabilidade a parte de organizagdo, de controle, de gestao das inscri¢des, de aplicagao e
corre¢do das provas, de encaminhamento de recursos e de divulgagdo de resultados, sempre
por meio eletronico.

1.5. Este Edital contendo os detalhes das instrugdes estabelecidas, assim como outras
informacdes relativas a prova estardo disponiveis no site da ABMLPM.

1.6. O Exame de Titulacao de que se trata ndao admite consulta, durante as provas, a nenhum
recurso fisico ou digital por parte dos candidatos ao titulo.

1.7. O Exame de Titulagdo serd composto por trés fases: prova objetiva de conhecimento;
prova tedrico-pratica; e analise curricular.

1.8. As provas serdo aplicadas nos enderecos que serdo informados pela FGV
https://certpessoas.fgv.br/abmlpm, em data oportuna.

1.9. As inscricdes para o Exame de Titulagdo serdo realizadas no site da FGV

https://certpessoas.fgv.br/abmlpm, de acordo com as instrucdes dispostas neste Edital e
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consistira no preenchimento da Ficha de Inscri¢do, com os dados ali requeridos, conforme
disposto no ANEXO I e registro dos documentos comprobatérios de sua habilitagdo para a

realizagdo da prova.

2. PRE-REQUISITOS PARA INSCRICAO NO EXAME DE TITULACAO

2.1. Somente poderio se inscrever os candidatos que, na data da publicacio do Edital,
cumprirem os pré-requisitos abaixo elencados:

2.1.1. Comprovacdo de registro definitivo no Conselho Regional de Medicina; e,
cumulativamente,

2.1.1.1. Comprovacao de conclusdo de Programa de Residéncia Médica em Medicina
Legal e Pericia Médica reconhecido pelo Ministério da Educagdo/Conselho Nacional de
Residéncia Médica; ou, alternativamente;

2.1.1.2. Conclusdo de treinamento tedrico-pratico na especialidade Medicina Legal e
Pericia Médica, reconhecido pela Associagdo Brasileira de Medicina Legal e Pericia Médica,
desde que com a duragdo e matriz de competéncia igual a do respectivo Programa de
Residéncia Médica reconhecido pela CNRM; ou, alternativamente,

2.1.1.3. Comprovacdo de capacitagdo por atuacdo pratico-profissional na area de
especialidade em periodo minimo equivalente ao dobro do tempo de formacdao do Programa
de Residéncia Médica em Medicina Legal e Pericia Médica, ou seja, pelo menos 6 (seis) anos
completos comprovados por:

a) Ato de nomeagdo quando da investidura em cargo publico de médico legista,
perito médico federal ou médico perito em pericias de estados e municipios e,
ainda os médicos peritos que atuam nas Forcas Armadas: Exército; Marinha;
Aeronautica; e médicos peritos das Forcas Auxiliares, atestando a atuagdo do
candidato e declaracdo que comprove o periodo de exercicio profissional: e/ou

b)  Atos de nomeagdo, ou declaragdes cartorarias das varas, para o encargo para os
médicos peritos atuantes nas areas civel, trabalhista e securitaria, € o protocolo do
laudo pericial em juizo, ocultando o nome das partes envolvidas, ou declaragdao
cartoraria das varas em que o perito atuou. Em todos os casos, relativos a atuagao
oficial ou na esfera privada enquanto assistentes técnicos, poderdo ser utilizados
como documentos comprobatorios do tempo de exercicio profissional contratos,
declaracdes da parte empregadora e qualquer outro meio idoneo (copias de trabalhos

ou processos em que tenha atuado, resguardando o sigilo das partes),
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responsabilizando-se pessoalmente o candidato pela veracidade das informagdes

prestadas.

2.2. As inscrigdes serdo feitas unica e exclusivamente pelo portal da FGV

https://certpessoas.fgv.br/abmlpm;

2.3.  Os referidos documentos citados nos itens 2.1.1. e 2.1.2, assim como aqueles que
serdo avaliados na analise curricular, deverdo ser digitalizados e enviados para o endereco

eletronico secretaria.brasileira@abmlpm.org.br da ABMLPM (em formato PDF) no periodo

de 01/09/2025 a 13/10/2025. Nao serdo aceitos documentos enviados em outro formato
(Word, JPEG etc.) Cada documento devera ser enviado separadamente, e o respectivo arquivo
deve ser nomeado de acordo com o tipo de documento.

2.4. E de exclusiva responsabilidade do candidato os preenchimentos dos formulérios e a
inser¢do de sua documentagao.

2.5. O nao envio dos documentos comprobatdrios do exercicio profissional (investidura em
cargos publicos, atos de nomeagdo e protocolo de laudos periciais em juizo) e das demais
documentacdes exigidas nos itens acima inviabilizam a admissibilidade para a realizagdo do
Exame de Titulagao.

2.5.1. Sera desconsiderada toda documentagdo anexada em local indevido ou fora do prazo
estabelecido em edital.

ATENCAO: O candidato deve declarar estar ciente de TODAS as exigéncias previstas no
item 2 (Requisitos para inscricdo no exame de titulagdo), afirmando a veracidade das
documentacdes apresentadas, conforme o ANEXO II (Termo de veracidade das informagdes

prestadas). Caso ndo o faga, a inscricdo serd automaticamente desconsiderada. tornando o

pretendido candidato automaticamente eliminado., sem direito ao reembolso do valor pago da
inscricao.
3. DA APROVACAO E DO DIREITO AO TiTULO DE ESPECIALISTA
3.1.  Fard jus ao Titulo de Especialista em Medicina Legal e Pericia Médica, o candidato
aprovado nas 2 (duas) ETAPAS da prova, isto €, atingir 6,0 (seis) pontos ou mais em cada
uma delas:
3.1.1. ETAPA 1 - Prova objetiva de conhecimento e analise curricular
a. Prova objetiva de avaliacdo de conhecimento sobre Medicina Legal e Pericia
Meédica — vale de 0,0 (zero) a 9,0 (nove) pontos na composi¢ao da nota da etapa 1;
b. Analise curricular — vale de 0,0 (zero) a 1,0 (um) ponto na composi¢ao da nota

da etapa 1.
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3.1.2. ETAPA 2 - Prova teorico-pratica baseada em casos clinicos disponibilizados na
ocasiao da prova
a. Prova objetiva de avaliacdo de habilidades e atitudes — vale de 0,0 (zero) a 10,0 (dez)
pontos com peso 4 (quatro) na composic¢ao da nota da etapa 2
b. Elaboracdo de laudo médico-pericial — vale de 0,0 (zero) a 10,0 (dez) pontos com
peso 6 (seis) na composicao da nota da etapa 2.
3.2. A confec¢ao do Titulo de Especialista ¢ feita exclusivamente pela Associagdo Médica
Brasileira, mediante solicitagdo do(a) médico(a) aprovado(a), no portal da AMB
(www.amb.org.br) e pagamento da respectiva taxa.
3.2.1. O Titulo de Especialista emitido pela AMB deve ser devidamente registrado pelo
candidato aprovado no respectivo Conselho Regional de Medicina, para obten¢do do Registro

de Qualificacdo de Especialista (RQE).

4. DA INSCRICAO E DO AGENDAMENTO DO EXAME DE TITULACAO
4.1. A solicitagdo da inscrigdo devera ser efetuada conforme procedimentos especificados a
seguir:
4.1.1. Valor da inscricao

a. Associado adimplente da ABMLPM e¢/ou da AMB — RS$ 2.400,00 (Dois mil e

quatrocentos reais);

b. Associados inadimplentes -R$ 5.000,00 (cinco mil reais);

c. Nao associados a ABMLPM ou a AMB - RS 5.000,00 (cinco mil reais);
4.1.2. Apos o preenchimento da Ficha de Inscrigdo, acessando o site da FGV
https://certpessoas.fgv.br/abmlpm, devera realizar o deposito identificado ou transferéncia
bancéria na Conta Corrente — 13004997-6 - Agéncia 0115 do Santander (033) em favor da
Associagdo Brasileira de Medicina Legal e Pericia Médica - CNPJ: 14.122.866/0001-80. ou
Pix 14.122.866/0001-80.
4.1.2.1. ATENCAO: No ato da inscri¢iio o candidato devera optar por UMA das SEIS
areas (administrativa, civel, criminal, previdenciaria, securitaria ou trabalhista) para a
realizacio da prova da ETAPA 2, sem possibilidade de mudang¢a apds a efetivacio da
ficha de inscricao.
4.1.3. E OBRIGATORIO o envio do comprovante de pagamento para o endereco eletronico
secretaria.brasileira@abmlpm.org.br, em conformidade com os valores informados acima. O
pagamento devera ser feito exclusivamente através de depdsito identificado, transmissao

eletronica de documento (TED) ou Pix.
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4.1.3.1. O valor da inscricdo ¢ tnico, mas o candidato deve OBRIGATORIAMENTE se
inscrever para as 2 (duas) ETAPAS. A efetivagdo do pagamento da inscrigdo ¢ pré-requisito
obrigatdrio.

4.1.3.2. O processo de andlise documental de admissibilidade do candidato descrito no item
2.1 sera iniciado apds a comprovagdo do pagamento da taxa de inscrigdo.

4.1.3.3. Cada um dos arquivos eletronicos referentes a documentagcdo comprobatoria de tempo
de exercicio da atividade pericial deverd ser salvo independentemente ¢ nomeados com a
identificacdo ao que ele se refere.

4.1.4. A data limite para depodsito bancario do valor da taxa de inscricdo ¢ 13/10/2025.
Aqueles realizados posteriormente ndo serdo mais aceitos € as respectivas inscrigdes
desconsideradas.

4.1.5. Apos o pagamento da taxa de inscri¢do, o candidato deve aguardar o prazo médio de 5
(cinco) dias uteis para a confirmagdo do deposito pela instituigdo bancaria e a consequente
oficializacdo de sua inscrigdo junto a ABMLPM, que sera comunicada via e-mail automatico
para o enderego eletronico cadastrado pelo candidato.

4.1.5.1. Caso ndo receba no prazo estabelecido de 5 (cinco) dias uteis, o candidato devera
entrar em contato com a ABMLPM via e-mail secretatia.brasileira@abmlpm.org.br ficando
estabelecido que a responsabilidade da comprovagdo da inscri¢ao € do proprio candidato.
4.1.6. Apods a efetivagdo e homologagdo da inscri¢do, o candidato NAO poderad, EM
HIPOTESE ALGUMA, alterar qualquer dado relativo a sua inscrigo.

4.1.7. Informagdes complementares acerca da inscricdo estardo disponiveis no enderego
eletronico www.abmlpm.org.br. A ABMLPM nao se responsabiliza por solicitacdes de
inscricdo nao recebidas por quaisquer motivos de ordem técnica ou por procedimento
indevido dos usudrios ou de institui¢des bancérias. Assim, ¢ recomendavel que o candidato
realize a sua inscri¢do e efetue o respectivo pagamento com a devida antecedéncia.

4.1.8. Apos a identificacdo do pagamento da taxa de inscri¢do, o candidato recebera novo
e-mail automatico, confirmando o pagamento.

4.1.9. A FGV divulgara os locais das provas (objetiva e tedrico-pratica) apds a confirmagao
do pagamento da inscri¢do pelo candidato, em obediéncia ao dia e hora estabelecidos neste
Edital.

4.1.10. O candidato devera agendar o local escolhido para realizar a prova exclusivamente via
Internet, no sitio eletronico da FGV https:/certpessoas.fgv.br/abmlpm, no periodo
compreendido entre 21/10/2025 e 30/10/2025.

4.1.11. A inscricdo do presente Exame de Titulagdo implica automaticamente em
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conhecimento e tacita aceitagdo de todas as condigdes estabelecidas neste Edital, incluindo as
contidas em Anexos e eventuais retificacoes publicadas e disponiveis no site da ABMLPM,
dos quais o candidato ndo poderd alegar desconhecimento. Para tanto precisard aceitar
eletronicamente o Termo de Aceitacdo das Condi¢des Dispostas no Edital, comprovando
sua aceitagdo tacita.

5. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO PARA O EXAME DE
TITULACAO

5.1. Antes de efetuar a inscri¢ao, o candidato devera ler com aten¢ao o Edital e certificar-se de
que preenche todos os requisitos nele exigidos os quais estdo disponiveis no material
disponibilizado no site da ABMLPM (www.abmlpm.org.br).

5.2. As informacgdes prestadas na ficha de inscrigdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo a ABMLPM o direito de excluir do Exame o candidato que ndo
preencher de forma completa e correta os campos exigidos da ficha de inscrigao.

5.3. Sao vedadas inscrigdes condicionais extemporaneas.

5.4. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa de inscrigdo para terceiros ou o seu
repasse para a inscrigdo nos exames dos anos seguintes, como também ndo haverd a
devolugdo do valor pago em caso de reprovagdo do candidato.

5.5. A taxa de inscrigdo podera ser restituida, mediante requerimento formal, até 10 dias antes
da realizacao da prova, descontando-se os custos administrativos efetivamente incorridos.

5.6. O candidato deverd manter em seu poder o comprovante de pagamento da taxa de
inscrigao.

6. DO ATENDIMENTO ESPECIAL

6.1. O candidato em situagdo especial, como idoso, gestante ou pessoal com deficiéncia,
devera informar na ficha de inscri¢do as condi¢des diferenciadas necessarias para a realizagao
das provas. Também deverd enviar documentagdo comprobatéria e/ou laudo médico (original
ou com assinatura eletronica passivel de verificagdo) que justifique o atendimento especial
solicitado, até o dia 13/10/2025 impreterivelmente, via SEDEX, para o escritorio de apoio
da ABMLPM localizado na Av. Brigadeiro Luis Antonio, 278, 7°. Andar, Sao Paulo - SP,
CEP 01318-901. Apos esse periodo, a solicitacdo serd indeferida, salvo nos casos de forca
maior. A solicitacdo de condi¢des especiais sera atendida segundo critérios de viabilidade e
em caso de razoabilidade.

6.2. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo da prova, além de
solicitar atendimento especial para tal fim, deverd enviar, para o endereco citado no subitem
6.1, copia da certidao de nascimento da crianga, até o dia 13/10/2025, salvo se o nascimento
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ocorrer apos essa data, quando entdo devera levar a certiddo de nascimento original no dia da
prova. O alimentando devera estar com um acompanhante, que ficard em sala reservada e sera
o responsavel pela guarda da crianga.
6.2.1. Sera considerado compensacdo do tempo de amamentagdao em favor da candidata.
6.2.2. A candidata, durante o periodo de amamentacdo, sera acompanhada por uma fiscal, sem
a presenga do responsavel pela guarda da crianga.
6.3. Sera dado conhecimento ao candidato o deferimento ou indeferimento do pedido de
atendimento especial para a realiza¢do das provas, até o dia 20/10/2025.
7. DA PROVA
7.1. O exame para a obtencao do Titulo e Especialista em Medicina Legal e Pericia Médica
serd aplicado no dia 07/11/2025 e tera duragdo de 8:00 (oito) horas, considerando as duas
provas (objetiva e tedrico-pratica). O programa da prova estd exposto no ANEXO IV e a
Bibliografia exposta no ANEXO V.
7.2. O(s) local(is) das provas sera(ao) indicado(s) pela FGV
https://certpessoas.fgv.br/abmlpm.
7.3. Nao serd permitida nenhuma forma de consulta, independentemente do meio aplicado,
em nenhuma das duas fases do exame, sob nenhum pretexto e sob pena de nulidade da prova.
7.4. As provas serao em duas ETAPAS, como se segue:
7.4.1. ETAPA 1
a. Prova objetiva de conhecimento
. Composta por 60 questdes de multipla escolha
0 Quatro alternativas (“a”, “b”, “c” e “d”)
0 Apenas UMA alternativa ¢ correta
0 Versando sobre conhecimentos gerais das seis areas periciais
o Cada questdo da prova de multipla escolha (objetiva) pontuard 0,15 (quinze
décimos de ponto); totalizando até 9,0 (nove) pontos
. Data da prova — 07 de novembro de 2025
. Horario da prova (fuso de Brasilia) - Periodo da manha
o Inicio as 08:00 (oito) horas

0o Término as 12:00 (doze) horas.

b. Analise curricular
* Conforme documentos curriculares encaminhados pelo candidato, sera estabelecida

pontuacao seguindo critérios descritos na tabela do ANEXO III


https://certpessoas.fgv.br/abmlpm

Associacdo Brasileira de e 4
Medicina Legal e Pericia Medica . Associagao Médica Brasileira

&) ABMLPM <AMB

* Esta andlise valera de 0,0 (zero) até 1,0 (um) ponto na composi¢do da nota da

ETAPA 1.

7.4.2. ETAPA 2
Prova tedrico-pratica baseada em casos clinicos disponibilizados na ocasido da prova

a. Prova objetiva de habilidades e atitudes

. Composta por 10 questdes de multipla escolha
0 Quatro alternativas (“a”, “b”, “c” e “d”)
0 Apenas UMA alternativa correta
0 Versando sobre habilidades e atitudes em uma das seis areas periciais

(administrativa de servidores publicos, civel, criminal, previdenciaria na esfera
administrativa ou judicial, securitaria e trabalhista) escolhida pelo candidato no
momento da inscri¢do, ndo sendo permitida a mudanga de area apos a inscri¢do
0 Esta prova valera 10,0 (dez) pontos e tera peso 4 (quatro) na composi¢ao
da nota da ETAPA 2
b. Elaboragdo de laudo médico-pericial de acordo com uma das seis areas da
especialidade (administrativa, civel, criminal, previdenciaria, securitaria e
trabalhista) escolhida pelo candidato no momento da inscricdo, ndo sendo permitida

a mudanca de area ap0s a inscrigao

. Esta prova valerd 10,0 (dez) pontos e tera peso 6 (seis) na composicao da
nota da ETAPA 2
. Os critérios de avaliacao (pontuacao) serdo:

L. A coesao e coeréncia textual - 1 (um) ponto

II. A logicidade argumentativa - 1 (um) ponto

II1. O devido uso da norma culta da lingua portuguesa - 1 (um) ponto

IV. A demonstracdo de conhecimento técnico e cientifico da area de atuacao
escolhida, inclusive o uso da adequada linguagem técnica doutrindria - 7 (sete)

pontos.

* O laudo devera seguir, OBRIGATORIAMENTE, o formato contendo os seguintes
itens:
* O laudo deverad ser formatado, obrigatoriamente, obedecendo o que dispdem os

Protocolos para elaboragdo de Laudos Médicos Periciais da ABMLPM.
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* O laudo elaborado para qualquer das areas na esfera judicial devera ser formatado
contemplando os seguintes itens:
I. PREAMBULO
II. QUESITOS
III. HISTORICO
IV. DESCRICAO
V. DISCUSSAO
VI. CONCLUSAO ¢
VII.RESPOSTA AOS QUESITOS

c. Data das provas: 07 de novembro de 2025

d. Horério da prova (fuso de Brasilia) - Periodo da tarde
. Inicio as 14:00 (quatorze) horas
. Término as 18:00 (dezoito) horas.

e. Na avaliagdo do Laudo médico-pericial serdo considerados os requisitos conforme os
Protocolos para elaboragdo de Laudos Médicos Pericias da ABMLPM e a aplicagao
da legislacdo pertinente a area de atuacdo escolhida, conforme bibliografia indicada
neste Edital (ANEXO V).

f. Especial atencido: Na elaboracdo do laudo médico-pericial ndo sera permitido
qualquer forma de identificagdo do proprio candidato (como nome, endereco,
nimero do registro, telefone, endereco -eletronico etc.), inclusive no item
PREAMBULO. A presenca de identificagio acarretard a anulagio da prova
(ANEXO VI).

g. O candidato que responder somente os quesitos tera a prova anulada

7.5. A prova tedrico-pratica (Etapa 2) somente sera corrigida se o candidato obtiver nota
minima de 6,0 (seis) pontos na Etapa 1 — prova objetiva de conhecimentos e andlise
curricular.

Caso essa nota minima nao seja alcancada, o candidato sera automaticamente eliminado, ¢ a
Etapa 2 nio sera considerada para fins de avaliacio, conforme critério eliminatdrio deste
edital.

7.6. As provas serdo corrigidas de forma andnima, sem qualquer acesso dos corretores a
identificacdo dos candidatos, que serdo reconhecidos apenas por codigos atribuidos pela FGV.
7.7. Todos os candidatos terdo igualdade e sigilo nas corre¢des das provas.

10



@ ABMLPM <AMB

Associacdo Brasileira de e 4
Medicina Legal e Pericia Medica . Associagao Médica Brasileira

7.8. O caderno de questdes da prova e o gabarito oficial serdo disponibilizados no site da FGV
em até cinco dias uteis apos a prova (11/11/2025).

8. DISPOSICOES GERAIS ACERCA DA APLICACAO DAS PROVAS

8.1. Nio serao prestadas informacdes por telefone sobre a data, horarios e/ou local (is)
das provas.

8.2. O candidato deverd comparecer ao local designado para a realizagdo da prova com
antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario fixado para o seu inicio. SO sera
permitido o acesso ao local de prova do candidato munido de documento de identidade
original com foto recente ¢ CPF para a realizagdo da prova. E obrigatério que no documento
de identificacdo conste o numero do CPF/MF, caso contrario este também devera ser
apresentado.

8.3. Nao serd admitido o ingresso de candidato no local de realizagdo das provas apos o
horario fixado para o seu inicio.

8.4. O candidato podera se dirigir ao banheiro, mas serd acompanhado por um fiscal.

8.5. Serdao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificagcdo e pelos
Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos orgaos fiscalizadores de exercicio
profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais
do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico que, por lei federal,
valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagdo (somente o
modelo com foto).

8.5.1 O documento devera estar em perfeita condicdo para permitir com certeza, a
identificacdo do candidato. A foto contida no documento devera ser recente (isto €, prazo
inferior a 10 anos).

8.6. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser
apresentado documento original, ao que se equipara a impressao do registro feito por
formulério eletronico, que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha, no
maximo, trinta dias, ocasido em que serd submetido a identifica¢do especial.

8.7. A identificacdo especial sera exigida também ao candidato cujo documento de
identificacao apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador. Podera
ocorrer, ainda, a critério da Coordenagdao do Exame, o registro fotografico do candidato, com

a finalidade de subsidiar a confirmacao de sua identidade posteriormente.
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8.8. Nio serio aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento; CPF;
titulo de eleitor; carteira de habilitacdo (modelo sem foto); carteiras de estudante; carteiras
funcionais sem valor de identidade bem como documentos ilegiveis; ndo identificaveis; e/ou
danificados.

8.9. Por ocasido da realizagdo da prova, o candidato que ndo apresentar documento de
identidade original, na forma definida nos subitens 8.5, 8.6, 8.7 e 8.8 deste Edital, ndo podera
ingressar na sala de prova, e serd automaticamente eliminado do Exame.

8.10. Iniciada a aplicacdo da prova ¢ vedado a qualquer candidato receber qualquer tipo de
material proveniente de fora do ambiente de provas, por qualquer meio, excetuando-se
apenas material providenciado pela propria coordenagdo local para viabilizar a realizacao das
provas.

8.11. Nao serd permitida, durante a realizacdo da prova, a comunicacdo entre os candidatos,
sob nenhum pretexto. Todas as duvidas deverao ser transmitidas aos fiscais de sala.

8.12. Durante a realizacao da prova, ndo sera permitida a utiliza¢ao de aparelhos celulares ou
quaisquer outros similares, livros, anotagdes, réguas de calculo, impressos, assim como
qualquer material de consulta. O candidato que, durante a aplicacdo das provas, estiver
portando e/ou utilizando material proibido, ou se utilizar de qualquer expediente que vise
burlar as regras deste Edital, especialmente as concernentes aos materiais de consulta, terd sua
prova anulada e serd automaticamente eliminado do Exame.

8.13. Quaisquer embalagens de produtos trazidos para a sala estardo sujeitas a inspecdo pelo
fiscal de aplicacao.

8.14. Legislacdo com entrada em vigor apos a data de publicacao deste Edital, bem como
alteragdes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores ndo serdo objeto de avaliagao
na prova, assim como ndo serdo consideradas para fins de corre¢cdo da mesma.

8.15. Sera eliminado do Exame o candidato que, durante a realizagdo da prova, for
surpreendido portando aparelhos eletronicos, tais como bipe, walkman, agenda eletronica,
notebook, netbook, palmtop, receptor, gravador, telefone celular, maquina fotografica, fone de
ouvido, MP3, MP4, controle de alarme de carro, tablet,  etc., bem como relogio de qualquer
espécie, 6culos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro
etc., e ainda lapis, lapiseira, borracha e/ou corretivo de qualquer espécie que nao aqueles
fornecidos pelo proprio fiscal de prova.

8.16. A ABMLPM recomenda que o candidato ndo leve nenhum dos objetos citados no item

anterior ao local de realizacdo das provas.
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8.17. E de responsabilidade do candidato, ao término da sua prova, recolher e conferir os
pertences pessoais € o seu documento de identidade apresentado quando do seu ingresso na
sala de provas.
8.18. A ABMLPM nido se responsabilizard por perdas ou extravios de objetos ou de
equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizacdo das provas nem por danos neles
causados.
8.19. Quando do ingresso na sala de aplicacdo de provas, os candidatos deverdo recolher em
envelope de seguranga ndo reutilizdvel, fornecido pelo fiscal, todos os equipamentos
eletronicos e/ou materiais ndo permitidos. O envelope devera permanecer lacrado durante
toda a realizagdo das provas e somente podera ser aberto apos o candidato deixar o local de
prova.
8.20. E vedada a utilizacio de aparelhos eletrénicos em qualquer parte do local de provas.
Assim, ainda que o candidato tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para a
saida do local, ndo podera utilizar quaisquer aparelhos eletronicos, sendo recomendavel que a
embalagem nao reutilizdvel fornecida para o recolhimento de tais aparelhos somente seja
rompida apds a saida do candidato do local do prédio.
8.21. Nao havera segunda chamada para a realizagdo da prova.
8.22. Todos os candidatos, ao terminarem as provas, deverdo, obrigatoriamente,
entregar ao fiscal o material que foi utilizado na sua prova (folha de rascunhos, lapis,
borracha). O candidato que descumprir a regra de entrega de tais documentos sera
ELIMINADO.
8.23. Tera suas provas anuladas e serd automaticamente eliminado do Exame o candidato
que, durante a sua realizacao:
a) for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execucao das provas;
b) utilizar-se de livros, diciondrios, notas e/ou impressos €/ou que se comunicar com
outro candidato;
¢) for surpreendido portando aparelhos eletronicos, tais como bipe, walkman, agenda
eletronica, notebook, netbook, palmtop, receptor, gravador, telefone celular, maquina
fotografica, protetor auricular, MP3, MP4, controle de alarme de carro, tablets,  etc.,
bem como relogio de qualquer espécie, 6culos escuros ou quaisquer acessorios de
chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc.
d) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das

provas, com as autoridades presentes e/ou com os demais candidatos;
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e) fizer anotacdo de informagdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio que
nao sua folha de rascunho que devera ser entregue ao fiscal ao término do Exame;
f) ndo entregar o material de rascunho;
g) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem acompanhamento de fiscal ou portando a
folha de rascunho;
h) descumprir as instrug¢des para realizacdo da prova;
i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido;
j) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprova¢do propria
ou de terceiros, em qualquer etapa do Exame;
k) impedir a coleta de sua assinatura;
1) for surpreendido portando qualquer material que ndo aquele entregue pelo fiscal de
prova;
m) for surpreendido portando anotagdes em papéis que nao os permitidos;
n) recusar-se a ser submetido a qualquer procedimento que vise garantir a lisura e a
seguranca do processo de aplicagdo do Exame; e
0) recusar-se por qualquer motivo a devolugdo da folha de rascunho, quando solicitado
ao final do tempo de prova.
8.24. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicagao das
provas em razao do afastamento de candidato da sala de provas.
8.25. Se, por qualquer razao fortuita, o Exame sofrer atraso em seu inicio ou necessitar
interrupcao, serd dado aos candidatos prazo adicional, sendo cumpridas as 8 (oito) horas para
que a realizagdo integral da prova seja cumprida.
8.26. Os candidatos afetados por eventual interrupgao deverdo permanecer no local do Exame,
ndo contando o tempo de interrupcao para fins de interpretagcdo das regras deste Edital.
8.27. Em casos excepcionais, quando a situagdo verificada impossibilitar o prosseguimento
das provas em condigdes isondmicas a todos os candidatos envolvidos, a Coordenagao do
Exame de Titulagdo da ABMLPM poderd deliberar pela suspensdo da aplicagdo, com o
agendamento de nova data para o prosseguimento do certame, preservando validas as provas
jé aplicadas.
8.28. No dia de realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe
de aplicacdo destas e/ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao seu contetido

e/ou aos critérios de avaliacao e de classificacao.
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8.29. Nao sera permitido ao candidato fumar em sala de provas, bem como nas dependéncias
do local do prédio.
8.30. Durante a inscricdo no processo, o candidato devera definir uma senha de acesso ao
sistema. Caso ja possua uma inscri¢do, essa continua valida, ndo sendo necessario criar nova.
8.30.1. E importante destacar que a senha criada no momento da inscri¢iio nio podera
ser recuperada em nenhum momento, visto que ela ¢ armazenada seguindo rigidos padroes
de seguranca, criptografada, ndo sendo possivel a sua visualizagdo e nem seu transito por
e-mail.
8.30.1.1. O candidato somente podera criar uma nova senha caso o agendamento ainda nao
esteja no status “confirmado”. Recomenda-se, portanto, que o candidato esteja plenamente
seguro e ciente da senha cadastrada antes de concluir o agendamento.
8.30.2. A senha cadastrada pelo candidato no site serd a mesma utilizada para acessar sua
prova no local escolhido no momento do agendamento. Sem essa senha, ndo sera possivel
Iniciar a prova.
8.30.2.1. Por medida de seguranca, o sistema solicitara a atualizagdo da senha a cada 6 meses,
contados a partir da primeira inscri¢do. Caso essa atualizacdo coincida com um agendamento
de prova ja confirmado, a troca da senha sera adiada até que o candidato realize a prova ou
cancele o agendamento.
a. A senha criada no momento da inscri¢do no site também sera utilizada para acessar a
prova no dia da avaliagdo. Sem essa senha, o candidato ndo podera realizar a prova e
sera considerado ausente no processo avaliativo;
b. Apos a confirmacdo do agendamento (status confirmado), ndo sera mais possivel
alterar ou recuperar a senha cadastrada;
¢. Portanto, mantenha sua senha em local seguro e leve-a no dia da prova.
8.31. Nao sera permitido portar arma de qualquer espécie no recinto onde estd sendo realizada
a prova.
9. DA CORRECAO DAS QUESTOES DAS PROVAS
9.1. As provas objetivas de conhecimentos (etapa 1) e de avaliagdo de habilidades e atitudes
(etapa 2) serdo corrigidas por meio de processamento eletronico pela FGV. A prova teodrico
pratica de laudo médico-pericial (etapa 2) sera corrigida por especialistas contratados pela
ABMLPM, seguindo padrao de correcao de acordo com os determinantes no item 7
9.2. O candidato deve se ater as normas para a elaboracdo do laudo (item 7.4.2). O

descumprimento acarretara anulagdo do laudo;
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9.3. O candidato deve se ater a area escolhida (uma das seis areas — itens 2.1.2.2; 4.1.2.1; ¢
7.4.2.) para a elaboracao dos laudos;

9.4. Qualquer forma que possibilite eventual identificagdo do candidato no laudo
médico-pericial serd motivo de eliminagao;

9.5. Todas as informagdes para a elabora¢ao do laudo constardo no caso clinico proposto.

10. DOS RESULTADOS FINAIS DAS PROVAS

10.1. O resultado dos candidatos aprovados nas provas do Exame de Titulagao de Especialista
em Medicina Legal e Pericia Médica, apds homologacdo do Conselho de Ensino, Certificagao
e Titulagdo da ABMLPM e sera divulgado individualmente através do site desta Associagao.
11. DA DIVULGACAO DOS APROVADOS

11.1. A data PREVISTA para divulga¢do do gabarito das provas objetivas de conhecimento e
de habilidades e atitudes serd até o quinto dia util apds a realizagdo da prova.

11.2. A data PREVISTA para divulgacdo do RESULTADO OFICIAL FINAL dos aprovados

no endereco eletronico www.abmlpm.org.br, serd no dia 23/01/2026. Os candidatos deverao

utilizar suas senhas pessoais para acessar seus respectivos resultados

Atencio: as datas previstas nos itens 11.1 e 11.2 podem ser antecipadas ou estendidas

em caso de absoluta necessidade.
11.3. No caso de anulacdo de qualquer questdo das provas objetivas, a pontuacao
correspondente serd atribuida a todos os candidatos.
12. DOS RECURSOS DISPONIVEIS
12.1. Recurso da prova objetiva
12.1.1. O(a) candidato(a) que se julgar prejudicado(a), apds a publicagdo do gabarito
preliminar da prova objetiva de conhecimento da etapa 1 e/ou da prova objetiva de
habilidades e atitudes da etapa 2 podera recorrer até as 23h59 do dia 14/11/2025, respeitando
0 prazo superior a 48 (quarenta e oito) horas ap6s a divulgacao do espelho de corregaos:
12.2. O (A) candidato (a) que se julgar prejudicado, apds a publicacdo do resultado final
poderé recorrer até 27/01/2026, ou seja, respeitando o prazo superior a 48 (quarenta e 0ito)
horas da divulgacdo do RESULTADO FINAL no site da ABMLPM.
12.3. O recurso deve ser feito pelo site da FGV https://certpessoas.fgv.br/abmlpm com o
login e a senha da inscricio.
12.4. Todos os recursos adequados a este edital serdo analisados e os resultados serdo
divulgados no enderego eletronico (site) http://www.abmlpm.org.br.
12.5. Recursos cujo teor desrespeite a banca, a FGV https://certpessoas.fgv.br/abmlpm ou
a ABMLPM serdo indeferidos.
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12.6. Formulagao do recurso
12.6.1. O(s) recurso(s) das provas objetivas de conhecimento da etapa 1 ou prova objetiva de
habilidades e atitudes da etapa 2 deverd(rdo) conter as seguintes especificacdes:
I. Nome completo do(a) candidato(a)
II. Niimero do documento de identidade/CPF
1. Questionamento pontual acompanhado de fundamentagdo cientifica baseada na
literatura sugerida neste edital (DEVERA DETERMINAR A REFERENCIA
BIBLIOGRAFICA, INCLUINDO A EDICAO E A PAGINA DA REFERIDA
PUBLICACAO);
IV.Copias de todos os documentos que o candidato considere uteis a apreciagdao do
recurso
V. Data e Assinatura
12.6.2. O recurso da PROVA TEORICO-PRATICA (LAUDO MEDICO-LEGAL)
I. Nome completo do(a) candidato(a)
II. Numero do documento de identidade/CPF
III. Questionamento = DEVIDAMENTE  JUSTIFICADO COM A  FONTE
BIBLIOGRAFICA PREVISTA NESTE EDITAL, INCLUINDO A PAGINA.
IV. Copias de todos os documentos que o candidato considere uteis a apreciacdo do
recurso
V. Data e Assinatura
12.7. Os recursos devem ser enviados, exclusivamente, por meio eletrénico como mencionado
no item 12.3, ndo sendo aceito recursos interpostos por outro meio nao especificado neste
edital ou, ainda, apresentado fora do prazo ou interposto fora da forma estipulada neste
documento ou por terceiros.
12.8. O (A) candidato(a) devera ser claro(a), consistente e objetivo(a) em seu pleito. Recursos
inconsistentes, intempestivos ou cujo teor desrespeite a Associagdo Brasileira de Medicina
Legal e Pericia Médica, ndo serdo aceitos.
12.9. Os recursos oriundos da publicagio do gabarito preliminar da prova objetiva de
conhecimento e da prova objetiva de habilidades e atitudes serdo avaliados pela banca do
concurso, que emitird sua resposta oficial aos(as) candidatos(as), na data PREVISTA, dia
16/12/2025 (que podera ser antecipada ou estendida em caso de extrema necessidade).
12.10. Os recursos oriundos da publicagdo preliminar da PROVA TEORICO-PRATICA
(Laudo Médico-Pericial) serdo avaliados pela banca do concurso, que emitird sua resposta
oficial aos(as) candidatos(as), na data PREVISTA, do dia 10/02/2026.
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12.11. O Conselho de Ensino, Titulagdo e Certificacio da ABMLPM constitui a ultima
instancia para recurso, sendo soberana em suas decisoes, razao pela qual ndo caberdo recursos
adicionais. Em nenhuma hipotese serdo aceitos pedidos de revisdao de recursos e recursos de
recursos ou dos extemporaneos.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. O ato facultativo de inscricdo do(a) candidato(a) presume o inteiro conhecimento e
aceitagdo das normas determinadas neste Edital para o Exame de Titulagdo, e suas eventuais
alteracdes posteriores, € em outros comunicados eventualmente divulgados pela ABMLPM.
13.2. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar a publica¢io de todos os
atos, editais e comunicados referentes a este Exame de Titulacdo e/ou a divulgacdo desses

documentos no endereco eletronico http://www.abmlpm.org.br.

13.3. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual, grafoldgico
ou investigacdo policial, ter o candidato utilizado processo ilicito, suas provas serdo anuladas
e ele serd automaticamente eliminado do Exame.

13.4. Fica vedada a entrada de pessoas alheias ao Exame de Titulacao de que trata este Edital
nas dependéncias do local de aplica¢do das provas. Exceto em caso de candidatas que estejam
amamentando, como estabelecido acima.

13.5. Os casos omissos relativos a questdes que surgirem durante a aplicacdo das provas serdao
resolvidos pelo Conselho de Ensino, Certificagdao e Titulagio da ABMLPM, sendo a decisao
irrecorrivel.

13.6. Quaisquer alteracdes significativas no edital serdo formalmente publicadas no site da
ABMLPM, com aviso eletronico aos candidatos ja inscritos.

13.7. Na hipotese da ocorréncia de discrepancias entre os contetidos padronizados publicados

no site da FGV https://certpessoas.fgv.br/abmlpm e este Edital, prevalecem as condi¢des aqui

estabelecidas.

O conteudo programatico do Exame, assim como a bibliografia indicada encontram-se nos
Anexos V e VI, respectivamente. Para efeito de correcao das provas, a bibliografia indicada ¢
que servird de base de referéncia.

14. LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS

14.1. As operagdes de tratamento de dados pessoais realizadas no ambito deste processo de
certificacdo de pessoas seguirdo as leis e regulagdes aplicaveis, especialmente a Lei
13.709/2018 (“LGPD”) e as instrugdes da Autoridade Nacional de Protecdo de Dados
Pessoais (“ANPD”).
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14.2. Para fins deste processo de certificagdo de pessoas e do presente Regulamento, os
termos “Dados Pessoais”, “Dados Pessoais Sensiveis”, “Tratamento de Dados Pessoais”,
“Titular de Dados Pessoais”, “Agentes de Tratamento”, “Controlador”, “Operador” e
Eliminagao” serdo definidos de acordo com o significado atribuido pela Lei n® 13.709/2018
(Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais, doravante “LGPD”).

Os dados pessoais coletados no processo seletivo serdo mantidos pelo prazo maximo de 5
(cinco) anos, salvo obrigacdo legal ou regulatoria diversa, apds o qual serdo anonimizados de
forma definitiva e segura, desde que a ultima inscri¢ao tenha ultrapassado o prazo indicado.
14.3. A ABMLPM e a FGV Projetos, na qualidade de agentes de tratamento — [Controladora e
Operadora, respectivamente] -, respeitam a privacidade do (a) candidato (a), estdo
comprometidos com a protecdo de seus dados pessoais e garantem a devida protecdo de
manuseio desses dados em conformidade com a legislacao aplicavel.

14.4. Para regular a execu¢do do processo de certificagdo de pessoas, alguns dados pessoais
dos (as) candidatos (as) serdo tratados (coletados, acessados, armazenados, compartilhados
entre a ABMLPM e a FGV Projetos, dentre outras formas de tratamento), para as finalidades
de operacionalizar sua inscri¢do, organizar e realizar os exames de certificagao.

14.4.1. Quando o (a) candidato(a) se cadastrar em nossa plataforma, utilizamos e solicitamos
algumas informagdes pessoais, quais sejam: (I) nome completo; (II) numero de CPF; (III)
CRM; (IV) endereco de e-mail; (V) telefone celular; (VI) enderego completo; (VII)
informagdo sobre atendimento especial; (VIII) foto do candidato; (IX) senha do candidato;
(X) cidade onde deseja realizar a prova; (XI) formacdo (instituicdo, ano formagdo); (XII)
titulagao; (XIII) locais de trabalho; (XIV) associado. Esses dados sdo necessarios para a
inscri¢do e geragao dos dados de login e senha do (a) candidato(a), que permitirdo o acesso e
garantirdo o uso adequado das ferramentas necessarias para a realizacdo da prova e obtengao
da certificacao pretendida;

14.4.2. Os tratamentos de dados pessoais, inclusive eventuais dados pessoais sensiveis que se
facam presentes, a serem realizados consoante consta do presente Regulamento, t€m como
finalidade a viabilizagdo da realizagdo dos processos de exames de certificacdo;

14.4.3. Dados pessoais: coletados para realizar a inscricdo do(a) candidato(a) no processo de
certificagdo de pessoas e para possibilitar a organizacdo e realizagdo do(s) exame(s)
pretendidos;

14.4.4. Dados pessoais sensiveis — atendimento especial: caso seja aplicavel, sdo coletados
para realizar a inscricdo do(a) candidato(a) no processo de certificacdo de pessoas e para
permitir que as suas necessidades especiais sejam devidamente atendidas;
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14.4.5. Fica também o(a) candidato(a) ciente de que as hipoteses de tratamento e finalidades
previstas no Regulamento ndo excluem a possibilidade de utilizagdo dos dados pessoais
coletados para outros tratamentos licitos a serem realizados de acordo com a LGPD,
observadas as devidas providéncias no que se refere a definicao das bases legais adequadas e
ao atendimento dos direitos do(a) titular.

14.5. Em relagdo aos tratamentos de dados pessoais realizados em decorréncia do processo de
certificagdo de pessoas que trata o presente Regulamento, garante-se que:

14.5.1. Serao realizados a partir de bases legais vélidas, legitimas e adequadas aos tratamentos
designados, exclusivamente para as finalidades especificas determinadas no processo de
certificacao;

14.5.2 A base legal utilizada para a coleta de dados e inscri¢do no processo de certificagao
serdo, sem prejuizo de outras mais pertinentes: (I) execucdo de contrato, (II) consentimento
(quando solicitado e exigivel do(a) titular de dados), (III) cumprimento de obrigacdo legal ou
regulatéria, e (IV) interesses legitimos;

14.6. Serao tomadas as medidas necessarias e possiveis, levando em consideragao os custos e
possiveis consequéncias, para evitar e prevenir acessos nao autorizados e situacdes acidentais

ou ilicitas de destruicdo, perda, alteracdo, comunicacdo ou qualquer forma de tratamento
inadequado ou ilicito dos dados pessoais. Dentre essas providéncias, incluem-se a adogao de
medidas técnicas, administrativas e de seguranca apropriadas, limitando o acesso ¢ a
manipulacdo dos dados pessoais apenas as equipes que necessitem ter conhecimento desses
dados para que as obrigacdes relativas aos processos de exames sejam cumpridas.

14.7. Dos parametros do tratamento e da conformidade. Os dados pessoais serdo tratados pelo
tempo necessario para o cumprimento das finalidades dos tratamentos, ¢ ndo havendo a
divulgacgdo, aluguel, venda, transferéncia ou revelacdo a terceiros destes. Os dados poderdo
ser compartilhados nas seguintes hipoteses: (i) cumprimento de obrigacdes legais ou
regulatdrias, contratuais, de prestacdo de contas ou no caso de requisi¢des por autoridades
competentes (a exemplo da Autoridade Nacional de Protecdo de Dados Pessoais — ANPD), e
(i) internamente entre os colaboradores, prestadores de servigos e/ou fornecedores de
infraestrutura tecnoldgica estritamente envolvidos nesta operacdo, sempre observado o
principio da necessidade.

14.7.1. Em conformidade com as melhores praticas de governanca, a ABMLPM e a FGV
Projetos se comprometem a cumprir com a legislagdo de protecdo de dados pessoais vigente,
sendo um direito do(a) candidato(a) solicitar quaisquer dos direitos constantes do art. 18 da
LGPD. Ainda, comprometem-se a manter os dados, em especial os dados considerados
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sensiveis, somente pelo tempo necessario para cumprimento da finalidade a que se destina, e
ird exclui-los observado o disposto no Capitulo II, secdo IV da LGPD;
14.7.2. Com relacdo a ABMLPM, o canal adequado para esclarecimento de duvidas ou para

requisi¢do relacionada a direitos dos titulares ¢é: secretaria.brasileira@abmlpm.org.br;

14.7.3. Com relagdo a FGV, esta possui canal especifico e exclusivo para atender direitos
relacionados a protecao de dados, mediante envio da requisicdo ao Portal dos Titulares de
Dados  Pessoais da FGV, em link proprio no  seguinte  enderego:

https://portal.fgv.br/protecao-dados-pessoais. Para esclarecimento de duvidas, reclamagdes ou

sugestdes sobre protecdo de dados pessoais o canal adequado ¢ por meio do endereco
eletronico dpo@fgv.br.

14.7.4. Quando da realizacdo de provas presenciais, podera ocorrer a coleta de imagens de
video do local do exame, para a finalidade de verificagdo da regularidade do(a) candidato(a)
e/ou do(a) Fiscal durante a realizacdo da prova. Eventual coleta sera feita pela Entidade
Parceira da FGV Projetos responsavel por administrar o local de prova escolhido pelo(a)
candidato(a) (Centro de Testes), sendo que as imagens de video serdo compartilhadas com a
FGV Projetos no momento em que o exame estiver sendo feito, para verificacao de eventuais
irregularidades

ocorridas durante a sua realizacdo. Ainda, podera, se for estritamente necessario, ser
compartilhado com a ABMLPM para a finalidade de comprovacao de irregularidade do(a)

candidato(a).
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15. CRONOGRAMA - DO EXAME PARA OBTENCAO DO TiTULO DE
ESPECIALISTA EM MEDICINA LEGAL E PERICIA MEDICA

Data Atividade Horario | Forma/ Local
01/09/2025 Abertura da inscriciao Online
13/10/2025 Encerramento da inscriciao 23h59 Online
13/10/2025 Data limite para o deposito bancario 23h59
13/10/2025 Encerramento para encaminhar os documentos exigidos. | 23h59 e-mail oficial da
associacio
13/10/2025 Encerramento do prazo para encaminhar documentos Online
para atendimento especial
13/10/2025 Encerramento do prazo par encaminhar documentos Online
para atendimento amamentacio
20/10/2025 Divulgacio do deferimento das solicitacoes de
atendimento especial e/ou amamentacio
21/10/2025 Abertura de agendamento de local da realizaciio da prova Online
30/10/2025 Encerramento de agendamento de local de realizacio da Online
prova
07/11/2025 Aplicacao das provas tedrica e tedrico-pratica 08h Locais de acordo com o
cartao de confirmacao
11/11/2025 Divulgacio do caderno de questdes e gabarito preliminar Online
das provas objetiva de conhecimento e de habilidades e
atitudes
14/11/2025 Data limite para encaminhar recurso das provas 23h59 Encaminhar conforme
disposto em edital
16/12/2025 Divulgacio PREVISTA do resultado do(s) recurso(s)/ | Online
Gabarito final
23/01/2026 PREVISAO para a publicacio do resultado dos | 14h Online
aprovados
27/01/2026 Data limite para encaminhar recurso(s) do resultado final | 23h59
10/02/2026 PREVISAO DE DIVULGACAO do resultado do recurso | 23h59
do resultado final
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ANEXO I - FICHA DE INSCRICAO DO EXAME PARA OBTENCAO DO TiTULO
DE ESPECIALISTA EM MEDICINA LEGAL E PERICIA MEDICA -
DOCUMENTOS A SEREM ANEXADOS NO ATO DA INSCRICAO

Nome:

Endereco:
Cidade: UF: CEP:
Telefone: () /( )

E-mail:

CPF: RG:

Data de nascimento: / /

Indicacdo de necessidade especial: Sim ( ) Nao( )

Institui¢do em que se formou:

Data de formatura: / /
CRM: / UF:
Eu, . afirmo  estar

ciente e concordante como os termos descritos no Edital do Exame de Titulagdo em

Medicina Legal e Pericia Médica 2025

Data: / /

(Assinatura do candidato)
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ANEXO II - TERMO DE VERACIDADE DAS INFORMACOES PRESTADAS- DO
EXAME PARA OBTENCAO DO TiTULO DE ESPECIALISTA EM MEDICINA
LEGAL E PERICIA MEDICA

Eu,

, portador(a) do RG . . - CPF . . -
numero do registro no Conselho Regional de Medicina (UF) , residente e
domiciliado na cidade de , estado

a Rua , numero

complemento, declaro para fins de direito sob as penas dos artigos 171 e. 299 do
Codigo Penal (Decreto —Lei n°. 2848, de 1940), pela veracidade da documentacdo e das
informacodes apresentadas para Inscri¢ao no Concurso de Titulo de Especialista em Medicina
Legal e Pericia Médica da Associacdo Brasileira de Medicina Legal e Pericia Médica —
ABMLPM, conforme o Edital. Declaro estar de acordo com as condigdes estabelecidas no
Edital e assumo responsabilidade, podendo vir a responder legalmente em caso de nao
veracidade. Estou ciente ainda de que a ndo veracidade de informagdes por mim prestadas,
podera acarretar no cancelamento da inscri¢do no Concurso, ou na anulagdo do titulo de
especialista em Medicina Legal e Pericia Médica, se for o caso, independente da época em
que for constatada, e que o deferimento da Inscricdo para o Concurso ndo significa garantia de
direito a participacao no Concurso ou ao recebimento do titulo de especialista.
DOCUMENTACAO APRESENTADA
() Certificado de conclusao do Curso de Medicina
() Comprovante de pagamento da taxa anual (2025) do CRM ou declaragdao de quitagao
emitida pelo CRM
() Certificado de Conclusdo do Programa Residéncia Médica em Medicina Legal e Pericia
Meédica
() Declaragao de Experiéncia Profissional em Medicina Legal e Pericia Médica
() Ato de nomeagdo quando da investidura em cargo publico de médico legista, perito
médico federal ou médico perito em pericias de estados e municipios atestando a atuag¢do do
candidato por no minimo 06 (seis) anos como médico perito da data que antecede a
publicagdo deste Edital.
() Comprovante(s) de atuacao como médico perito das For¢as Armadas: Exército; Marinha;
Aeronautica; e médicos peritos das Forcas Auxiliares atestando a atuagdo do candidato por no

minimo 06 (seis) anos como médico perito que antecedem a data de publicagdo deste Edital
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() Comprovante(s) de atuagdo em pericia médica nas areas civel, trabalhista e securitaria os
atos de nomeagdo para o encargo ¢ o protocolo do laudo pericial em juizo, ocultando o nome
das partes envolvidas, ou declaragdo cartorial das varas em que o perito atuou, também no
periodo minimo de 6 (seis) anos que antecedem a data de publicacdo deste Edital.

() Certiddo Etico-Profissional emitida pelo Conselho Regional de Medicina da jurisdi¢do do
candidato; e

() Copia da Carteira Profissional Definitiva emitida pelo Conselho Regional de Medicina.

() Curriculo.

Data: / /2025.

Assinatura do Candidato
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ANEXO III — ANALISE CURRICULAR DO EXAME PARA OBTENCAO DO
TITULO DE ESPECIALISTA EM MEDICINA LEGAL E PERICIA MEDICA - NOTA
0 A 10 PONTOS — (Peso 1 na Etapa 1)

40% - Formagao Académica

45% - Educagao Continuada (EAD/ABMLPM em Debate/ Eventos com as Regionais/
Congresso e outros)

15% - Produgao cientifica

* A pontuacdo méxima a ser atingida pelo candidato serd de, no méaximo, 10 (dez) pontos —
peso 1, sendo desconsiderado para todos os efeitos a pontuagdo excedente a esse valor.

1- FORMACAO REGULAR - Pontuacio Maxima 10 Pontuacao

(peso 4)

Residéncia Médica em Medicina Legal e Pericia Médica 2,5

reconhecida pela CNRM/AMB/CFM

Pos-graduagao stricto sensu — doutorado - com 2,5
Certificado de Conclusdo em Programa reconhecido pela

CAPES — tema sobre Medicina Legal e Pericia Médica

Poés-graduagao stricto sensu — doutorado - com 2,0
Certificado de Conclusdo em Programa reconhecido pela

CAPES

Poés-graduagdo stricto sensu — mestrado - com Certificado 1,5
de Conclusdo em Programa reconhecido pela CAPES —

tema sobre Medicina Legal e Pericia Médica

Poés-graduagdo stricto sensu — mestrado - com Certificado 1,0

de Conclusao em Programa reconhecido pela CAPES

Curso de Pos-Graduagdo em areas da Medicina Legal e 2,0
Pericia Médica latu sensu com minimo de 360h em
institui¢do reconhecida pelo MEC

Residéncia Médica reconhecida pela CNRM/AMB/CFM 1,0

em outras Especialidades Médicas ou
Titulo de Especialista conferido pela Associacdo Médica
Brasileira de outras Especialidades Médicas

2 - EDUCACAO CONTINUADA (nos ultimos cinco Pontuacio Pontuacio

anos) — Pontuacio Maxima 10 (peso 4,5) por evento maxima por
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item
Congresso Internacional de MLPM/Ciéncias Forenses 1.5 3,0
— promovido pela ABMLPM
Congresso Nacional de MLPM — promovido pela 1,5 3,0
ABMLPM
Congresso Regional de MLPM — promovido pela 1,0 2,0
ABMLPM
Congresso em Medicina Legal e Pericia Médica/Ciéncias 0,5 1,0
Forenses — ndo promovido pela ABMLPM
Atividades Nacionais da ABMLPM em Educacgao 0,5 3,0

Continuada a Distancia, Debates, Sessoes clinicas, Cursos
Atividades Regionais da ABMLPM 0,5 3,0
3 - PRODUCAO CIENTIFICA Pontuacio Maxima 10 | Pontuacio Pontuacio

(peso 1,5) por maxima por
producio item
Autoria e/ou Organizagdo de livros sobre Medicina Legal 2,0 4,0

e Pericia Médica

Autoria de Capitulos de livro sobre Medicina Legal e 1,5 3,0

Pericia Médica

Artigos publicados em revista cientifica sobre Medicina 1,0 4,0

Legal e Pericia Médica com ISSN

Participacdo em eventos cientificos de Medicina Legal e 0,5 3,0

Pericia Médica como palestrante, debatedor, simposiasta

Apresentacdo de trabalhos cientificos (oral ou pdster) 0,5 2,0
sobre Medicina Legal e Pericia Médica em eventos

cientificos

27



Associacdo Brasileira de e 4
Medicina Legal e Pericia Médica . Associagao Médica Brasileira

&) ABMLPM <AMB

ANEXO IV - PROGRAMA DO EXAME PARA OBTENCAO DO TiTULO DE
ESPECIALISTA EM MEDICINA LEGAL E PERICIA MEDICA

GERAIS

* Ato Médico Pericial, seus fundamentos e objetivos.

* Documentos médico-legais (laudo médico-pericial, parecer médico-pericial, autos e
atestados médicos, relatorios e declaragcdes médicas).

» Historia e organizacdo da Medicina Legal e Pericia Médica no Brasil.

* Conceitos fundamentos doutrinarios da Medicina Legal e Pericia Médica (Criminal,
Civel, Previdenciaria, Administrativa, Securitaria, Trabalhista).

« FEtica e Medicina Legal e Pericia Médica

* Deontologia médica

* Legislagoes relacionadas a Medicina Legal e Pericia Médica.

* Responsabilidade civil, penal e administrativa do médico perito

» Assistente Técnico — conceito, atribui¢cdes e fundamentos juridicos

* Quesitos em pericia médica

* Metodologia e Técnica pericial aplicadas no exame médico pericial

* Exame médico pericial e produgdo da prova pericial

PERICIA MEDICA ADMINISTRATIVA:

° Regime Previdenciarios dos servidores publicos

° Regime proprios de Previdéncia social

° Regimes estatutarios dos servidores publicos

° Exame médico-pericial.

° Conclusao médico-pericial.

° Readaptagao profissional.

) Licenga gestante.

° Licenca para acompanhar tratamento de pessoa da familia.
° Pré-avaliagdo de candidato com alegada deficiéncia.

° Aposentadoria por invalidez.

° Aposentadoria Especial por exposicao a agentes nocivos
° Aposentadoria Especial para pessoa com deficiéncia

° Pericia no dependente invalido
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° Isencao de contribuicao previdencidria.
° Doengas graves especificadas em lei
° Acidente do trabalho, doenca ocupacional e doenga do trabalho
° Nexo causal e Nexo Técnico
° Pericia de isencdo de imposto de renda
° Classificacdo Internacional de Funcionalidade, Incapacidade e Satde (CIF)
PERICIA CIVEL
e Junta médica na Pericia Médica Civel
e Exames para os juizados especiais.
e Prova pericial e o consentimento livre e esclarecido.
e Presenca de advogados nos locais de exames.
e Direitos dos peritos.
e Direitos dos periciados.
e Avaliacdo de dano pessoal
e O nexo de causalidade
e Concausalidade
e Interdi¢do e curatela
e Ma pratica médica/Erro médico
PERICIA CRIMINAL

Medicina legal e direitos humanos.

Pericia médico legal, a prova médico legal, no¢des de corpo de delito.

Revista corporal nos Institutos Médicos Legais (IMLs)
Cadeia de custddia de evidéncias.

Documentos médico-legais.

Direitos e deveres dos médicos legistas.

Encaminhamento da vitima ao IMLs

Antropologia Médico Legal:

Identidade e identificagdo
Identificagdo médico-legal
Identificacdo policial ou judiciaria
Fotografias

Antropometria — evolugdo dos sistemas antropométricos
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Impressoes digitais, plantares, dentarias e manchas
° Impressdo digital genética pelo DNA
° Banco de dados de DNA

° Protocolo para exames antropologicos forenses.

° Registro inicial de recém-nascido.

° Nogdes de odontologia forense

° Acidente em massa — Protocolo de identificacdo de vitimas de desastre

Traumatologia médico-legal:
° Energias e seus efeitos vulnerantes.
o Energia Mecanica.
o Energias fisicas
o Energias quimicas
o Energias bioquimicas
o Energias de ordem mistas
o Energias de ordem biodindmicas
° Outras: sindrome da crianga maltratada, sindrome de Caffey, fadiga, doencas
parasitarias, sevicias contra a crianca, sindrome da aliena¢do parental, abandono
familiar do idoso, sindrome de Munchausen, doenca fabricada ou induzida por cuidador,
autolesdo ndo suicida, sindrome de Estocolmo, violéncia contra a mulher, tortura,
autolesdes

° Exame pericial cautelar

° Pacto de Sao José da Costa Rica

° Protocolo de Istambul

Lesdes corporais sob o ponto de vista juridico:

e Dano corporal de natureza penal, dano corporal de natureza civel, dano corporal de
natureza trabalhista, dano corporal de natureza desportiva, dano corporal de natureza
administrativa, avaliacdo médico legal do dano psiquico.

° Periclitacao da vida e da satde:

° Os contagios venéreos, as doengas graves, a exposicdo a doengas graves e o risco de

morte os aspectos médico legais. Omissao de socorro e as escusas de consciéncia.

Tanatologia forense

] Conceito

° Diagnostico da morte

° Direitos sobre a pessoa falecida
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Destinos dos cadaveres

Eutandasia

Diagnostico da realidade da morte

Morte subita, morte agonica e sobrevivéncia
Lesdes em vida e apos a morte

Necropsia médico legal

Exumacao

Exames auxiliares na necropsia.

Causas juridicas da morte

Morte somatica

Morte encefalica

Doacdo de orgaos

Preenchimento da guia de encaminhamento de cadaver
Preenchimento da declaragao de o6bito
Cronotanatognose

Entomologia

Imputabilidade penal e capacidade civil:

<AMB
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Limites e modificadores biopsicossociais da imputabilidade penal e da capacidade civil

Simulag¢do, dissimula¢do, metassimulacao
Doencas mentais e a responsabilidade civil e penal.
Transtornos graves do humor

Transtorno de personalidade

Transtornos neurocognitivos

Transtorno dissociativos

Exame do estado mental

Transtornos parafilicos

Transtornos psicoticos

Transtornos relacionados a substancias

Medidas de seguranca

Sexologia criminal:
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° Doutrinas e objetivos periciais, protocolo para a pericia de agressao sexual, os crimes
contra a liberdade sexual: estupro, ato libidinoso diverso da conjun¢do carnal, abuso
sexual em criancga, assédio sexual, violacao sexual mediante fraude.

° Exame de lesdo corporal e sexologico
° Coleta de material complementares de vitimas de violéncia sexual
° Cadeia de custodia — atendimento assistencial (perito ad hoc)
° Atendimento a vitima de violéncia sexual
° Revitimizagao
° Escuta especializada e depoimento especial
° Lei do minuto seguinte
° Prontuario médico em caso de violéncia sexual
e Estupro e estupro de vulneravel
e Encaminhamentos ético e legais de vitimas vulneraveis de violéncia sexual
e Drogas facilitadoras de crime/estupro — Crime de submissdo quimica
e Aborto e abortamento
e Abortamento legal e aborto criminal — aspectos legais
e C(Conceito e doutrina atual
e Abortamento de feto com anencefalia
e FEugenia
e Abortamento sentimental
e Abortamento social
e Meios/métodos abortivos empregados em casos ndo punidos pela lei brasileira
e Procedimentos adotados diante do abortamento nao punido por lei
e Portarias do Ministério da Satde e Resolugdes do Conselho Federal de
Medicina
e Notificagdes compulsdrias
e Pericia em caso de aborto/abortamento
° Feto
e Mie
e Infanticidio
e Conceito e legislagao
e Feto nascente, infante nascido e recém-nascido
e Provas de vida extrauterina

e [Estado psiquico da parturiente, exame de parto pregresso.
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e Determinacdo de imputabilidade e inimputabilidade da mulher praticante de
infanticidio

e Investigacdo da paternidade e da maternidade

Toxicologia médico legal:

Conceitos

Tipos de toxicos

Pericia em toxicologia

Coleta de material no vivo e na pessoa falecida
Alcoolismo

Embriaguez alcodlica

Fases da embriaguez

Manifestagdes clinicas da embriaguez
Concentracgdo sérica de alcool

Etilometro ou alcoolimetro

PERICIA PREVIDENCIARIA

e Fundamentos da Pericia Previdenciaria
e Conceito, finalidade e atribui¢des do perito previdencidrio
e Principios constitucionais da seguridade social aplicados a pericia
e Beneficios por Incapacidade
e Aposentadoria Especial por exposi¢do a agentes nocivos
e Aposentadoria Especial da Pessoa com Deficiéncia (PCD)
e Beneficio de Prestagao Continuada (BPC/LOAS)
e Acidente do Trabalho e Seguro de acidente do trabalho
e Nexos Técnicos Previdenciarios (Individual, Profissional, Epidemiolégico)
e Fator Acidentario de Prevencgao (FAP)
e Procedimentos Médico-Periciais
e Pericia no dependente invalido
e Pericia de Isencao de Imposto de Renda
e (lassificacdo Internacional de Funcionalidade, Incapacidade e Satde (CIF)
e Reabilitagdo profissional
PERICIA SECURITARIA
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e Os contratos de seguros e as pericias securitarias.

e Asregras da SUSEP.

e Seguro para DIT (Diéarias por incapacidade temporaria).

e Seguro por Doencas Graves (DQG).

e Seguro para IFPD (Invalidez funcional permanente e total por doenca).

e Analise médico-pericial de risco securitario.

e Seguro para ILPD (Invalidez laborativa permanente e total por doenca).

e Seguro para Invalidez Permanente Total ou Parcial por Acidente (IPA).

e Avaliacdo do dano pessoal na Pericia Securitaria.

e Instrumento de avaliacdo de invalidez funcional (IAIF), para o seguro de invalidez
funcional permanente e total por doenca (IFPD)

PERICIA TRABALHISTA

e Exame médico-pericial em pericia trabalhista;

e Seguranga e Medicina do Trabalho.

e Normas Regulamentadoras de Satde e Seguranca no Trabalho: NR1, NR6, NR7, NR9,
NR15, NR16, NR17.

e Acidente de trabalho, Doenca relacionada ao trabalho/ Doengas Profissionais e
Doengas ocupacionais ¢ Nexo Causal; Classificagao de Schilling.

e (ausalidade e concausalidade

e Critérios para estabelecimento de Nexo de Causalidade

e Nexos Técnicos Previdenciario e Técnico Epidemiologico Previdenciario

e Avaliagdo do dano pessoal / funcional

e Avaliagdo de reducdo/ perda de capacidade laborativa

e Lista das Doencas Relacionadas ao Trabalho do Ministério da Saude
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ANEXO VI — MODELO DE IDENTIFICACAO PARA LAUDO MEDICO PERICIAL
ANONIMO DO TITULO DE ESPECIALISTA EM MEDICINA LEGAL E PERICIA
MEDICA

Identificacio do Médico Perito no LAUDO MEDICO-PERICIAL

Perito Judicial: Dr(a). [Crie um nome ficticio sem relagdo com seu nome, cOnjuge ou
familiar], CRM-[UF] [Crie um numero sem relacdo com seu CRM, Registro Geral ou CPF],
NO PREAMBULO

Nao mencionar seu nome verdadeiro ou qualquer outro dado que o identifique o
CANDIDATO.

NA CONCLUSAO

Nao mencionar seu nome verdadeiro ou qualquer outro dado que o identifique o
CANDIDATO.

AO FINALIZAR

Nao mencionar seu nome verdadeiro ou qualquer outro dado que o identifique o

CANDIDATO.
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